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07650 Santanyi — llles Balears

Convocatdria d’un concurs-oposici6 per a la creaci6é d’una borsa de llicenciats/ades en
Dret per cobrir amb caracter interi o temporal, les possibles necessitats de provisié de
llocs de treball d’assessoria juridica de 1’ Ajuntament de Santanyi.

Per acord de la Junta de Govern Local de data 21 de mar¢ de 2014, s’han aprovat les
bases que regiran la convocatoria per a la creacié d’una borsa de llicenciats/ades en Dret
per cobrir amb caracter interi o temporal, les possibles necessitats de provisié de llocs
de treball d’assessoria juridica de I’ Ajuntament de Santanyi.

Es publiquen a continuacié les esmentades bases:

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PER A LA CREACIO D’UNA
BORSA DE LLICENCIATS/ADES EN DRET PER COBRIR, AMB CARACTER
INTERf O TEMPORAL, LES POSSIBLES NECESSITATS DE PROVISIO DE

LLOCS DE TREBALL D’ASSESSORIA JURIDICA DE L’AJUNTAMENT DE
SANTANYI

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte de la present convocatoria la constitucié d’una borsa de llicenciats/ades en
dret per cobrir, amb caracter interi o temporal, les possibles necessitats de provisié de
llocs de treball d’assessoria juridica de I’Ajuntament de Santanyi, enquadrades en el
subgrup de classificaci6 professional Al, escala d’administracié especial, subescala
técnica superior.

La present convocatoria es publicara en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB),
sent la data de publicacié en el BOIB la que servira per al comput del termini de
presentacié d’instancies.

SEGONA. CONDICIONS DELS ASPIRANTS
Per prendre part en les proves selectives sera necessari reunir les condicions segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o tenir la nacionalitat d’algun dels demés Estats
membres de la Unié Europea o nacional d’algun Estat en el qual, en virtut dels tractats
internacionals subscrits per la Uni6é Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicaci6 la
lliure circulacié de treballadors.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del conjuge,
tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels estats membres de la Uni6
Europea, sigui quina sigui la seva nacionalitat, sempre i que els conjuges no estiguin
separats de dret i els descendents siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat perd
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visquin a carrec dels seus progenitors i al conjuge sempre que no estiguin separats de
dret.

La persona aspirant que no tengui la nacionalitat espanyola ha d’acreditar
documentalment la seva nacionalitat amb un document vigent i el seu permis de
residéncia i de treball si és el cas.

b) Tenir 16 anys fets i no haver arribat a 1’edat de jubilacié forgosa.

c) Estar en possessio del titol de la llicenciatura en dret o del grau en dret, o en
condicions d’obtenir-ho en la data que finalitzi el termini de presentacié d’instancies.
En cas de titulacions obtingudes a 1’estranger s’haura de tenir la credencial que acrediti
la seva homologacio6.

d) No patir cap malaltia, i posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per poder
realitzar el correcte acompliment de les funcions corresponents.

e) No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica, ni trobar-se inhabilitat/ada per a I’exercici de la funci6 piblica.

f) Abans de prendre possessio del lloc de treball, la persona interessada haura de fer
constar que no esta sotmesa a cap dels motius d’incompatibilitat establerts en la Llei
53/1984, de 26 de desembre, que regula el personal al servei de les administracions
publiques o comprometre’s, si escau, a exercir l'oportuna opci6 en el periode de temps
que preveu I’article 10 de la disposici6 legal anterior, i no percebre pensié de jubilacio,
de retir o d’orfenesa.

) Acreditar el requisit de coneixement de llengua catalana, nivell B2 (nivell avancat),
de conformitat amb 1’acord del Plenari municipal de 1'Ajuntament de Santanyi, adoptat
en sessid ordinaria de dia 14 d’agost de 2013.

Aquests coneixements han de ser acreditats mitjangant 1’aportacié del titol o certificat
oficial corresponent, expedit per la Direccié General de Cultura i Joventut del Govern
de les Illes Balears o equivaléncies previstes per aqueixa Direccié General segons la
normativa vigent.

La no acreditacié d’aquest requisit obligara les persones aspirants a la superacié d’una
prova especifica que acrediti el nivell B2 de coneixements de llengua catalana.

h) Abonar els drets d’examen: 14,00 euros, dintre del termini de presentacid
d’instancies, sense que es puguin abonar en cap altre moment.

Els requisits establerts en els apartats anteriors hauran d’acomplir-se el darrer dia de
termini de presentacié d’instancies i gaudir-ne durant el periode selectiu.
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TERCERA. PROVA PER ACREDITAR EL REQUISIT DE CONEIXEMENTS DE
LA LLENGUA CATALANA

En cas de no poder acreditar documentalment els coneixements de catala d’aquesta
convocatoria, es realitzard amb caracter previ a l'inici del concurs oposicié una prova
especifica de llengua catalana. La prova de catald serd de caricter obligatori i
eliminatori per a les persones aspirants que no hagin acreditat els coneixements de la
llengua catalana exigits a la base segona.

Per a la realitzaci6 i avaluacié de les proves de llegua catalana queda designada la
tecnica lingtiista de catala de I'Ajuntament de Santanyi, Agnés Vanrell Sureda.

La qualificacié sera d’apte/a o no apte/a i la durada de I’exercici sera determinat per la
técnica d’assessoria lingiiistica de I’ Ajuntament.

La qualificacié de no apte/a implicara 1’eliminacié de la persona interessada del procés
selectiu.

QUARTA. SOL-LICITUDS

4.1. Les instancies per participar en el procés selectiu s’hauran de fer segons el model
que figura a I’annex II d’aquestes bases, adrecades al Sr. Batle de I'Ajuntament de
Santanyi i es presentaran en el registre general d’aquest Ajuntament o en qualsevol de
les formes previstes a la Llei 30/92, de 26 de novembre.

4.2. El termini per a la presentaci6é d’instancies es comptara a partir de I’endema de la
publicacié de la corresponent convocatoria en el Butlleti Oficial de la Comunitat
Autdnoma i sera de vint (20) dies naturals.

4.3 Per ésser admeses, i si es cau, prendre part en les proves selectives corresponents,
bastara que les persones aspirants manifestin a les seves instancies que reuneixen totes i
cada una de les condicions exigides a la base segona d’aquesta convocatoria, i
adjuntaran a la instancia:

- Copia del DNI i de la titulaci6 exigida, degudament acarades.

- A Tefecte d’estar exempt de la prova especifica de coneixements de la llengua
catalana, les persones interessades presentaran fotocdpia acarada del certificat
acreditatiu de posseir, com a minim, el nivell de coneixement exigit en aquesta
convocatoria.

- Justificant d’haver pagat els drets d’examen.

4.4. Les persones aspirants que pretenguin puntuar en la fase de concurs, adjuntaran a
les seves instancies els documents acreditatius dels mérits i serveis a tenir en compte a
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la fase de concurs, a més d’enumerar-los i relacionar-los a la sol-licitud. Els documents
hauran de ser originals o copies compulsades. Els mérits o serveis a tenir en compte
estaran referits a la data en la qual expiri el termini de presentacié d’instancies. No
s’admetra cap documentaci6 referida a meérits un cop finalitzat el termini de presentacié
d’instancies. En cap cas es requerird documentacié o esmena d’errades referides a
merits.

CINQUENA. ADMISSIO DE PERSONES ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentaci6é d’instancies, el batle en el termini maxim d’un mes,
aprovara per Resolucié la relacié provisional d’admesos i exclosos, la qual es fara
publica mitjangant exposici6 en el tauler d’anuncis de I'Ajuntament de Santanyi i a la
pagina web de la Corporaci6. La llista de persones excloses es publicar, a més, en el
BOIB, fent constar la causa de la no admissio, i es concedira un termini de deu (10) dies
habils per a la presentaci6 d’esmenes o reclamacions. De no presentar-se cap reclamacié
es considerara definitiva la relacié inicialment publicada.

Les reclamacions que es presentin seran acceptades o rebutjades mitjancant resoluci6 de
la Batlia en el termini maxim d’un mes, la qual es publicara en la mateixa forma que la
llista provisional de persones admeses, és a dir, al tauler d’anuncis de 1'Ajuntament de
Santanyi i a la pagina web de la corporacié. Transcorregut aquest termini, sense que
s’hagi dictat resolucio, les al-legacions o reclamacions s’entendran desestimades.

En tot cas, la llista definitiva sera publicada en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament de
Santanyi i a la pagina web de la corporaci6.

SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

En la resolucié que declari aprovada la llista definitiva de persones aspirants admeses i
excloses s’efectuara el nomenament dels membres restants del tribunal qualificador, i
fixara el lloc, el dia i I’hora de la constituci6 del tribunal qualificador per a I'inici del
concurs-oposicio.

En una nova resolucid, i a proposta del tribunal, es fixara lloc, data i hora de realitzaci6
de la prova de catala per a les persones aspirants que no hagin acreditat els
coneixements de la llengua catalana exigits, i per a la realitzacié del primer exercici de
la fase d’oposici6, quedant convocades les persones aspirants per a la realitzacié dels
esmentats exercicis amb 1’exposicié d’aquesta resolucié.

Els membres del tribunal han de ser funcionaris de carrera, d’igual o superior categoria,
i amb titulacié académica d’igual o de superior nivell a I'exigida a les persones aspirants
per a la present borsa.
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Estara format per:

-Un president:

Titular: Pedro Herrero Moya, Secretari de I'Ajuntament de Santanyi

Suplent: Guillermo Mascar6 Llinas, funcionari de carrera de 1'Ajuntament de Santanyi
-Quatre vocals:

Titular: Francisca Salom Rossell6, funcionaria de carrera I'Ajuntament de Santanyi
Suplent: Miquel Nadal Ribas, funcionari de carrera I'Ajuntament de Santanyi

Titular: Luis Garau Juaneda, catedratic de la UIB

Suplent: Juan Antonio Llobera Llorente, funcionari de carrera de 1’Ajuntament de
Santanyi

Titular: Pedro Antonio Munar Bernat, catedratic de la UIB

Suplent: Funcionari/a de carrera designat/da per la CAIB

Titular: Joana Maria Socias Camacho, professora titular de la UIB

Suplent: Funcionari/a de carrera designat/da per la CAIB

-Secretari/a: sera designat/ada per votacié dels membres del Tribunal.

Podran nomenar-se assessors/res del tribunal, que actuaran amb veu perd sense vot. El
tribunal tindra la consideraci6 d’organ dependent de I’autoritat del batle.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense 1’assisténcia de la meitat dels seus
membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per majoria simple, en
cas d’empat, decidira el president. Sempre sera necessaria la preséncia del president.

En abséncia del secretari/a, assumira les seves funcions, el membre que designi el propi
tribunal.

Els membres del tribunal resoldran les incidéncies i reclamacions que es puguin produir.
El tribunal queda facultat per interpretar aquestes bases, resoldre dubtes que es
plantegin i per prendre els acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament
de la convocatoria aprovada, en tot alld no previst a les bases.

L’abstencid i la recusaci6 dels membres del tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els
articles 28 1 29 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

Als efectes previstos al Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, relatiu a indemnitzacions
per rad de servei, el tribunal queda classificat amb la categoria de primera.

SETENA. PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccié constara de dues fases: concurs i oposicié.
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1. FASE DE CONCURS

La fase de concurs no sera eliminatoria ni podra tenir-se en compte per superar les
proves de la fase oposicid. La puntuacié maxima de la fase de concurs sera de 20 punts,
que podra venir determinada per experiéncia professional i/o formaci6 professional i els
coneixements de catala. La suma de la puntuacid de l'experiéncia professional i la
formacié professional serda com a maxim de 18,65 punts en total; i la suma de la
puntuacié dels coneixements de catala sera com a maxim de 1,35 punts. La valoracié
dels merits de la fase de concurs s’incorporara a la puntuacié final obtinguda per
aquelles persones aspirants que hagin superat les proves selectives eliminatories, a
efectes de determinar la qualificacié final de les persones aspirants i ’ordre de
puntuacié d’aquestes. Els merits al-legats i justificats per les persones aspirants en la
fase de concurs i que el Tribunal valorara es regiran pel barem segtient:

1.1. EXPERIENCIA PROFESSIONAL;:

La puntuaci6 global maxima d’aquest apartat és de 18,65 punts. No es tendran en
compte els punts que excedeixin d’aquesta puntuacio.

Sén objecte de valoracié els segiients merits:

- Experiéncia professional a I’Administracié publica en serveis prestats en propietat,
interinament o en régim de contracte temporal, i exercits en llocs del mateix grup i
subgrup i1 amb funcions analogues a la d’assessoria juridica: 0,15 punts per mes treballat
fins a un maxim de 14,65 punts.

Els treballs realitzats a I’ Administraci6é s’han d’acreditar per mitja de certificat expedit
per ’organisme competent, en el qual han de constar el temps treballat, la categoria
professional i la vinculacié amb I’ Administracio.

No es computara el temps de servei prestat a I’Administracié en virtut de contractes de
consultoria i/o assisténcia técnica.

- Experiéncia professional a I’empresa privada en un lloc de treball d’equivalent
categoria professional al que és objecte de la convocatoria, la puntuacié sera de 0,10
punts per mes treballat, fins un maxim de 4 punts.

Els treballs realitzats a I’empresa privada s’han d’acreditar per mitja de certificat emes
per I’entitat ocupadora o per mitja de contracte de treball i ha de figurar la categoria
professional i/o grup professional.

1.2 FORMACIO PROFESSIONAL:

La puntuacié global maxima d’aquest apartat és de 18,65 punts. No es tendran en
compte els punts que excedeixin d’aquesta puntuacio.
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So6n objecte de valoracio els segiients mérits:

Cursos relacionats amb el lloc de treball objecte de la convocatdria, organitzats per
I'Institut Nacional d'Administracié Pablica (INAP), per 1'Escola Balear d'Administraci6
Puablica (EBAP), per la Federaci6 d'Entitats Locals de les Illes Balears (FELIB), per la
Federaci6 Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP), per Universitats i per
I'’Administracié de 1'Estat, Autonomica o Local. La puntuacié maxima d’aquest apartat
és de 18,65 punts.

La valoracid es fara d’acord amb els criteris que s’indiquen a continuacié:
- Per cada certificat d’aprofitament: 0,05 punts per hora.
- Per cada certificat d’assisténcia: 0,025 punts per hora.

1.3 CONEIXEMENTS DE CATALA

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 1,35 punts, i es valoraran els certificats
expedits per ’EBAP, els expedits o homologats per la Direccié General de Cultura i
Joventut, els expedits per I’Escola Oficial d’Idiomes, com també els certificats
reconeguts d’acord amb la normativa autondmica. Només es computara el nivell més alt
acreditat.

Certificat C1 o equivalent: 1,00 punt
Certificat C2 o equivalent: 1,25 punts
Certificat E o equivalent: 0,10 punts
Certificat E+C2 (o equivalent): 1,35 punts

2. FASE D’OPOSICIO

La puntuacié maxima de la fase d’oposicié sera de 80 punts i constara dels exercicis
segiients:

Primer exercici.- De caracter obligatori i eliminatori:

Consistira a contestar un qiiestionari tipus test amb respostes alternatives, sobre tot el
temari de I’annex I d’aquestes bases. El termini maxim per realitzar la prova sera d’una
hora. Cada resposta incorrecta, es penalitzara amb un ter¢ del valor assignat a la

resposta correcta.

Es puntuara de 0 a 20 punts, essent necessari per superar la prova obtenir una puntuaci6
minima de 10 punts.

Segon exercici.- De caracter obligatori i eliminatori:
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Consistira en desenvolupar per escrit dos temes a elegir per el/I’aspirant d’entre tres
proposats pel Tribunal dels compresos entre el tema 20 i el tema 102, ambdés inclosos,
dels relacionats a I’ Annex I d’aquestes bases.

En aquest exercici es valoraran els coneixements, la claredat i l'ordre d'exposici6
d'idees. Tendra una duracié maxima de 120 minuts i es puntuard amb un maxim de 30
punts, essent eliminades les persones aspirants que no aconsegueixin un puntuacié
minima de 15 punts.

Tercer exercici.- De caracter obligatori i eliminatori:

Consistira en la realitzacié d’un exercici de caracter practic, proposat pel tribunal i
relacionat amb els procediments, tasques i funcions habituals del lloc de treball
d’assessoria juridica, objecte d’aquesta convocatoria. Durant la realitzacié d’aquest
exercici, les persones aspirants podran fer us dels texts legals de qué disposin.

En aquest exercici es valorara fonamentalment la capacitat de raonament, la sistematica
en el plantejament i I'adequada interpretaci6 de la norma aplicable.

Aquest exercici tendra una duracié maxima de 90 minuts i es puntuard amb un maxim
de 30 punts, essent eliminades les persones aspirants que no aconsegueixin una
puntuacié minima de 15 punts.

La qualificacié final de la fase d’oposicié sera la suma aritmética de les puntuacions
obtingudes en cada un dels exercicis.

Després de la publicacié de la qualificacié de cada una de les proves els aspirants
gaudiran d’un termini maxim de dos (2) dies per sol‘licitar la seva revisio.

Conclosos els exercicis de la fase d’oposicié el tribunal fard publiques en el tauler
d’anuncis de 1'Ajuntament i a la pagina web de la corporacio, la relacié de persones
aspirants que hagin superat el minim establert amb indicaci6 de la puntuacié obtinguda.

Una vegada acabada la fase d’oposicid, el tribunal passara a valorar els mérits adduits
per aquelles persones aspirants que hagin superat la fase de I’oposicid, d’acord amb la
baremacid prevista en la fase de concurs.

La qualificaci6 final vendra determinada per la suma de las puntuacions obtingudes en
la fase d’oposici6 i dels mérits valorats en la fase de concurs. En cas d’empat, aquest és
resoldra aplicant la graduaci6 segiient: 1) millor puntuacié en la fase d’oposicio; 2)
millor puntuacié en la fase de concurs; 3) de persistir I’empat es procedira a un sorteig.

VUITENA. DISPOSICIONS DE CARACTER GENERAL
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1. Només hi haura una convocatdria per cada prova, i s’excloura del procés selectiu a la
persona aspirant que no hi comparegui.

2. El Tribunal, en aquells casos que consideri pertinents, adaptara els mitjans de
realitzaci6 dels exercicis de les persones aspirants discapacitades, de manera que
gaudeixin d’igualtat d’oportunitats respecte a la resta de persones aspirants, sempre que
ho hagin indicat aixi en la instancia per prendre part en els corresponents processos
selectius.

3. Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes per les persones
aspirants que hagin superat cadascuna de les proves, juntament amb la data, ’hora i el
lloc en que es fara la prova segiient, s’exposaran al tauler d’anuncis de I'Ajuntament de
Santanyi i a la pagina web de la Corporacio.

4. El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en els
diferents processos selectius, aixi com els especifics dels diversos torns i convocatories,
s’han de complir en la data del termini de presentacié de sollicituds i mantenir-se a la
presa de possessio com a funcionari/a interi/ina.

NOVENA.- RELACIO DE PERSONES APROVADES

Finalitzades i valorades les proves selectives del concurs-oposicié, el Tribunal
Qualificador publicara la llista provisional dels/les aspirants que hagin superat totes les
proves eliminatdries, per ordre de puntuaci6 obtinguda, i del document d’identitat, en el
tauler d’anuncis de I’Ajuntament i a la pagina web, que passaran a constituir la borsa
d’interins que la Corporaci6 utilitzara per cobrir les vacants o baixes temporals que es
produeixin en els llocs de treball d’assessoria juridica, la qual sera utilitzada per rigords
ordre de puntuaci6 global obtinguda.

Tots els aspirants disposaran d’un termini de 3 dies habils, a contar des del segiient al de
la publicaci6 de la llista provisional, per efectuar les reclamacions oportunes o sol-licitar
la revisi6 de la seva valoracié davant del Tribunal.

El Tribunal tindra un termini de 7 dies per resoldre les reclamacions presentades i,
seguidament, fard publica la llista definitiva de les puntuacions de les persones
aspirants. Aixi mateix, la llista definitiva pot incloure ’esmena d’ofici dels errors
detectats. En cas de no existir reclamacié alguna, la llista provisional s’elevara
automaticament a definitiva.

DESENA. BORSA DE TREBALL I FUNCIONAMENT

1. Borsa
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Les persones aspirants proposades passaran a constituir una borsa de treball en aquest
Ajuntament de Santanyi i podran ser requerides, per estricte ordre de puntuacid, per
cobrir temporalment les vacants, substitucions i altres incidéncies que puguin sorgir en
llocs de treball d’assessoria juridica.

2. Vigéncia

El borsi d’interins/nes creat mantindra la seva vigéncia fins que es realitzi una nova
convocatdria, amb el limit maxim de dos anys, a comptar des del dia segiient al de la
data de publicacié de les qualificacions definitives del procés selectiu convocat.

3. Funcionament

Quan sigui necessari incorporar una persona aspirant de la borsa com a assessor/a
juridic/a, s’oferira al/ a la que es trobi en primer lloc de la llista.

Si la persona interessada no manifesta la seva conformitat amb el nomenament en el
termini d’un dia habil — o en el segon dia habil segiient si la crida és en divendres —1 la
seva disposici6 a incorporar-se en el termini indicat pel Departament de personal,
s’entén que renuncia. Aquest termini ha ser com a minim de 3 dies habils 1 com a
maxim de 15 dies habils.

A les persones aspirants que hi renunciin de forma expressa o tacita se les excloura de la
borsa de treball, llevat que al-leguin, dins del termini establert, la concurréncia d’alguna
de les circumstancies segiients:

a) Estar en periode d’embaras, de maternitat o paternitat, d’adopcié o d’acolliment
permanent o preadoptiu, incloent-hi el periode en qué sigui procedent la concessié

d’excedéncia per a cura de fills i filles per qualsevol dels suposits anteriors.

b) Prestar servei a qualsevol Administracié com a funcionari interi o com a personal
laboral o indefinit no fix.

c) Prestar serveis a qualsevol Administracié com a personal funcionari de carrera i no
poder acollir-se, en aplicaci6 de la normativa, a la situacié d’excedéncia voluntaria per
incompatibilitat per prestacié de serveis en el sector public.

d) Patir malaltia o incapacitat temporal.

e) Estar, en el moment de la cridada, exercint funcions sindicals.
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Les persones interessades estan obligades a comunicar per escrit al Departament de
personal I’acabament de les situacions previstes anteriorment, en un termini no superior
a deu dies habils des que es produeixi, amb la justificacié corresponent. La manca de
comunicaci6 en el termini establert determina I’exclusié de la borsa.

La posterior rentincia d’una persona funcionaria interina al lloc de treball que ocupa,
aixi com I’incompliment del deure de prendre possessié del lloc préviament acceptat,
suposa I’exclusi6 de la borsa de treball per a la qual va ser cridada, excepte que aquestes
circumstancies es produeixin com a conseqiiéncia de causa de for¢a major.

El personal funcionari interi procedent d’aquesta borsa quan cessi en el lloc de treball,
llevat que sigui com a conseqiiéncia de renincia voluntaria, s’incorporara
automaticament a la borsa de la qual formi part en el lloc que li correspongui d’acord
amb la puntuacié obtinguda en el moment en queé es va formar.

L’oferiment del lloc es fard mitjangant una comunicaci6 telefonica 1 amb el sistema
segiient: I'Ajuntament fara, si és procedent, tres intents de comunicacié telefonica a la
persona interessada, amb un interval minim d’una hora entre cada telefonada, i ha de
quedar constancia escrita del resultat de la gestié mitjangant la diligéncia corresponent.
En el suposit que després de realitzar aquestes tres telefonades el Departament de
Personal no hagués pogut comunicar amb la persona aspirant, s’efectuara la
comunicacié mitjangant correu electronic facilitat a 1’annex II i si no contesta en el
termini d’un dia habil des de la recepcid, s’entendra que hi ha renunciat. Es procedira
d’igual manera amb la segiient persona de la llista, segons I’ordre de prelacio de la
borsa.

El personal funcionari interi cessa en el lloc per les causes previstes a 'EBEP o en la
legislaci6 de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

4. Presentacid de documentacid

Les persones aspirants que siguin cridades i donin la seva conformitat a un nomenament
hauran de presentar, en el termini maxim de dos dies habils comptats a partir del dia qué
manifestin la conformitat, els documents acreditatius de que¢ es compleixin les
condicions dels apartats d), €) i f) de la base segona de la present convocatoria.

ONZENA. INCIDENCIES, PUBLICITAT, REGIM NORMATIU I RECURSOS

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin en la interpretacié
d’aquestes bases i prendre els acords necessaris pel bon ordre d’aquesta convocatoria.

Tots els actes d’aquesta convocatoria que estiguin sotmesos a informacié publica seran
publicats al tauler d’anuncis de 1’Ajuntament de Santanyi i a la pagina web de la
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corporacié. Unicament es publicara al BOIB, a més de la present convocatoria, la llista
de persones excloses a que es refereix la base cinquena d'aquesta convocatoria.

En el no previst en aquestes bases sera d’aplicacié la normativa reguladora de funcié
publica definida en I’article 190 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de
régim local de les Illes Balears.

La convocatoria de les proves selectives, I’aprovacié d’aquestes bases i tots els actes
administratius que se’n derivin podran ser impugnats per les persones interessades en
els casos i forma establerts per la Llei 30/1992, de 26 de novembre de Régim Juridic de
les Administracions publiques i procediment administratiu comu.

ANNEX 1

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i contingut essencial. Els drets i
deures fonamentals. La proteccié i suspensié dels drets fonamentals. Proteccid
Jurisdiccional dels drets fonamentals de la persona.

Tema 2.- La Corona. Atribucions segons la Constitucid.

Tema 3.- Les Corts Generals. Composicié i funcions. Regulacié i funcionament de les
cambres: els reglaments parlamentaris. Organs de control que depenen de les Corts
Generals: El Defensor del Poble i el Tribunal de Comptes.

Tema 4.- El Govern en el sistema constitucional espanyol. El president del Govern. La
Llei del Govern. El control parlamentari del Govern.

Tema S.- El Poder Judicial. Regulacié constitucional de la justicia. La Llei organica del
Poder Judicial. La Llei de demarcaci6 i planta judicial. El Consell General del Poder
Judicial: designacid, organitzacié i funcions. L’organitzacié de 1’Administracié de
Justicia a Espanya: ordres jurisdiccionals, classes d’organs jurisdiccionals i les seves
funcions.

Tema 6.- El Tribunal Constitucional en la Constitucié i en la seva Llei organica.
Composicid, designacid, organitzacié i funcions. El sistema espanyol de control de
constitucionalitat de les lleis.

Tema 7.- L’Administracié Publica en la Constitucié. La regulacié de 1’ Administracié
en la Llei de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Tema 8.- L’ Administracié General de I’Estat. La Llei d’organitzacié i funcionament de
I’Administraci6 General de I’Estat i la seva normativa de desenvolupament.
L’estructura departamental i els oOrgans superiors. L’organitzacié territorial de
I’ Administracié General de I’Estat. Els Delegats i Subdelegats del Govern. Directors
insulars.

Tema 9.- Les formes d’organitzacié territorial de I’Estat. L’Estat autondmic. Naturalesa
juridica 1 principis. Els estatuts d’autonomia. L’organitzacié politica i administrativa de
les comunitats autonomes.
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Tema 10.- El sistema de la distribucié de competéncies entre I’Estat i les comunitats
autonomes. Les relacions entre 1’Estat i les comunitats autdnomes.

Tema 11.- L’Administraci6 institucional. Els organismes publics. Organismes
autonoms i entitats publiques empresarials. Les agéncies publiques.

Tema 12.- La Uni6 Europea: el procés de creacié. Els Tractats constitutius: principis i
lineas generals. Naturalesa juridica de la Comunitat Europea.

Tema 13.- Institucions europees: Composicié i funcions del Consell, la Comissié i el
Parlament Europeu. El Congrés de Poders Locals i Regionals d’Europa

Tema 14.- El procés d’adhesié d’Espanya a la Comunitat Europea: Tractat i Acta
d’Adhesié. L’Acta Unica Europea. Referéncia al Tractat de Maastrich, Amsterdam,
Niga i Tractat de Lisboa.

Tema 15.-. L’ordenament comunitari: les seves fonts. El Dret originari: el valor
constitucional dels tractats. El Dret derivat: els reglaments i les directives. Les
Decisions, les Recomanacions i els Dictdmens. L’eficacia del Dret Comunitari a
I’ordenament juridic estatal.

Tema 16.- Les llibertats basiques del sistema comunitari: lliure circulacié de
mercaderies, de treballadors, d’establiment i prestacié de serveis i capitals.

Tema 17.- Drets i llibertats basiques dels estrangers. Régim juridic d’entrada i sortida
del territori espanyol; situacions dels estrangers, permisos de treball i régims especials.
Tema 18.- L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears.
Disposicions generals. Competéncies de la CAIB. Reforma de I’Estatut.

Tema 19.- Els Consells Insulars. Caracteristiques generals. Organitzacié i
competeéncies.

Tema 20.- L’Administraci6 publica: concepte. El Dret administratiu: concepte i
continguts. L’Administracié ptblica i el Dret. El principi de legalitat en
I’ Administracié. Potestats reglades i discrecionals: discrecionalitat i conceptes juridics
indeterminats. Limits de la discrecionalitat. Fiscalitzacié de la discrecionalitat.

Tema 21.- L’ordenament juridic administratiu: La Constituci6. La llei. Classes de lleis.
Els tractats internacionals.

Tema 22.- El reglament: concepte i classes. La potestat reglamentaria. Procediment
d’elaboraci6. Limits. El control de la potestat reglamentaria.

Tema 23.- L’acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivaci6 i
la forma.

Tema 24- L’eficacia dels actes administratius: el principi d’autotutela declarativa.
Condicions. La notificacié: contingut, termini i practica. La notificacié defectuosa. La
publicacié. L’aprovacié per altra administraci6. La demora i la retroactivitat de
I’eficacia.

Tema 25.- La invalidesa de ’acte administratiu. Suposits de nul'litat de ple dret i
d’anul-labilitat. El principi de conservacié de I’acte administratiu. La revisié d’actes i
disposicions per la propia administracié: supdsits.

Tema 26.- L’acci6 de nul'litat, procediment, limits. La declaracié de lesivitat. La
revocaci6 d’actes. La rectificaci6 de errades materials o de fet.
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Tema 27.- Disposicions generals sobre els procediments administratius i normes
reguladores dels distints procediments. Classes d’interessats en el procediment. Drets
dels administrats. Protecci6 de dades de caracter personal.

Tema 28.- La iniciacid del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds.
Presentaci6 de sol-licituds, escrits i comunicacions. Els registres administratius. Termes
1 terminis: comput, ampliaci6 i tramitacié d’urgéncia. Ordenacid. Instrucci6: intervencid
dels interessats, prova i informes.

Tema 29.- Terminacié del procediment. L’obligacié de resoldre. Contingut de la
resolucié expressa: principis de congruéncia i de no agreujament de la situacié inicial.
La terminaci6 convencional. La falta de resolucié expressa: el régim del silenci
administratiu. El desistiment i la rentincia. La caducitat.

Tema 30.- La coaccié administrativa: el principi d’autotutela executiva. L’execucid
forgosa dels actes administratius: els seus medis i principis d’utilitzacié. La coaccid
administrativa directa. La via de fet.

Tema 31.- Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitacié dels recursos administratius. Classes de
recursos. Les reclamacions administratives prévies a I’exercici d’accions civils i
laborals. Procediments substitutius dels recursos administratius: conciliacid, mediaci6 i
arbitratge.

Tema 32.- La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I’exercici de la
potestat sancionadora. El procediment sancionador i les seves garanties. Mesures
sancionadores administratives.

Tema 33.- Els contractes del sector public: delimitacié. Els principis generals de la
contractacié del sector public: racionalitat, llibertat de pactes i contingut minim,
perfecci6 i forma, la informaci6, el régim de la invalidesa i la revisié de decisions en
matéria de contractacio.

Tema 34.- Les parts en els contractes del sector public. L’organ de contractacio.
L’empresari: capacitat, prohibicions, solvéncia i classificacio.

Tema 35.- La preparacié de contractes per les administracions publiques. Classes
d’expedients de contractacié. La seleccié del contractista: procediments, formes i
criteris d’adjudicaci6. Garanties. Perfeccionament i formalitzacié del contracte. La
invalidesa dels contractes.

Tema 36.- Execucié i modificacié dels contractes administratius. Prerrogatives de
I’administraci6. La revisi6 de preus. L’extincié dels contractes administratius. La cessi6
dels contractes i la subcontractacio.

Tema 37.- L’expropiaci6é for¢osa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general.
Garanties jurisdiccionals. La reversi6 expropiadora. Tramitacié d’urgéncia.
Procediments especials.

Tema 38.- La responsabilitat de 1’administracié ptblica: caracters. Els pressupostos de
la responsabilitat. Danys indemnitzables. L’acci6é i el procediment administratiu en
materia de responsabilitat. La responsabilitat patrimonial de les autoritats i el personal al
servei de les administracions publiques.
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Tema 39.- Les propietats publiques: tipologia. El domini public, concepte, naturalesa i
elements. Afectacié i mutacions demanials. Régim juridic del domini public.
Utilitzaci6: reserva i concessio.

Tema 40.- EI patrimoni privat de les administracions publiques. Régim juridic.
Potestats de 1’ Administraci6 i régim d’adquisicio, Us i alienacid.

Tema 41.- Els processos de modernitzacié de les administracions ptbliques. Les noves
orientacions de la gesti6 publica: I’administraci6 al servei del ciutada. Tecnologies de la
informaci6 i administraci6 publica. L’administracié electronica. La gesti6 de la qualitat
dels serveis publics. La participacié ciutadana.

Tema 42.- Les politiques publiques com enfocament d’analisis. Classificacié i
comparacid de les politiques ptbliques. Actors i xarxes d’actors. La formulaci6 classica
del cicle de les politiques publiques.

Tema 43.- La planificacié de la gestié publica. La planificaci6 estratégica i operativa.
La seva aplicacié als governs locals.

Tema 44.- El pressupost com a instrument de planificacié, com a instrument
d’administracié i gesti6 i com a mecanisme general de coordinacié. El cicle
pressupostari i les seves fases.

Tema 45.- El sistema de fonts del Dret Local. Regulacid basica de I’Estat i normativa
de les comunitats autdbnomes en matéria de Régim Local. La incidéncia de la legislaci6
sectorial sobre el Régim Local.

Tema 46.- La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances.
Procediment d’elaboracié. La regulacié de la Llei municipal i de régim local de les Illes
Balears. El Reglament organic. Els bans.

Tema 47.- El municipi: concepte i elements. El terme municipal: el problema de la
planta municipal. Alteracions de termes municipals. Legislacio basica i legislacié
autondmica.

Tema 48.- La poblacié municipal. El padré d’habitants. L’estatut dels veins. Drets dels
estrangers. La regulacié de la Llei municipal i de régim local de les Illes Balears.

Tema 49.- L’organitzacié municipal. Els municipis de régim comu. Organs necessaris:
el batle, els tinents de batle, el ple i la junta de govern local.

Tema 50.- Organs complementaris: comissions informatives i altres organs. Els grups
politics. La participaci6 veinal en la gestié municipal. La regulacié en la Llei municipal
i de régim local de les Illes Balears.

Tema 51.- Els municipis de gran poblacié: especialitats del seu régim organic i
funcional. El personal directiu en els municipis de gran poblaci6. Especial referéncia al
municipi de Palma. El ‘concejo abierto’. Altres régims especials. La regulacié en la Llei
municipal i de régim local de les Illes Balears.

Tema 52.- Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies
propies, compartides i delegades. Els serveis minims obligatoris. La reserva de serveis.
La regulacio en la Llei municipal i de régim local de les Illes Balears.

Tema 53.- La provincia com entitat local. Organitzacié i competéncies. La cooperaciod
municipal. Les relacions entre les comunitats autonomes i les diputacions provincials.
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Tema 54.- Régims especials. Les illes: els consells i els ‘cabildos’ insulars. Altres
entitats locals. Legislacié basica i legislacié autondmica. Entitats locals d’ambit inferior
al municipi. Les comarques. Les mancomunitats de municipis.

Tema S5.- El sistema electoral local. Causes de inelegibilitat i incompatibilitat. Elecci6
dels regidors i batles. La mocié de censura en I’ambit local. La qiiestié de confianga. El
recurs contencios electoral. L’estatut dels carrecs publics representatius locals.

Tema 56.- Reégim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes,
certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords. El Registre de
documents. La regulacié de la Llei municipal i de régim local de les Illes Balears.

Tema 57.- Singularitats del procediment administratiu de les entitats locals. La revisio i
la revocacié dels actes dels ens locals. Tramitacié d’expedients. Els interessats.
Abstencions i recusacions. Recursos administratius i jurisdiccionals contra els actes
locals.

Tema 58.- Evolucio6 historica de la legislacié urbanistica espanyola. La Llei del sol de
1956 i les seves reformes. El marc constitucional de 1’urbanisme. La doctrina del
Tribunal Constitucional. Competéncies de 1’Estat, de les comunitats autonomes i de les
entitats locals.

Tema 59.- El Dret financer: concepte i contingut. La hisenda local en la Constitucié. El
regim juridic de les hisendes locals: criteris inspiradors del sistema de recursos i
principis pressupostaris.

Tema 60.- Els recursos de les hisendes locals en el marc del Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refos de la llei reguladora de les
hisendes locals: dels municipis, les provincies i les altres entitats locals. Régims
especials. Els ingressos de dret privat. Les subvencions i altres ingressos de dret public.
Tema 61.- El Pressupost General de les entitats locals. Estructura pressupostaria.
Elaboraci6 i aprovacié: referéncia especial a les Bases d’Execuci6 del pressupost. La
prorroga del Pressupost. L’execuci6 i la liquidaci6 del Pressupost.

Tema 62.- Régim juridic de la Tresoreria. Concepte i funcions. Organitzaci. La
planificacié financera. Planificacié dels pagaments i morositat. Auditoria publica. Crédit
local

Tema 63.- La comptabilitat de les entitats locals i dels seus ens dependents: les
Instruccions de comptabilitat per a I’ Administracié local. El compte general.

Tema 64.- El control intern de ’activitat economico-financera de les entitats locals i
dels seus ens dependents. La funcié interventora: ambit subjectiu, ambit objectiu,
modalitats i les objeccions. Els controls financers, d’eficacia i eficiéncia.

Tema 65.- El control extern de I’activitat economico-financera de les entitats locals i
dels seus ens dependents. La Sindicatura de Comptes de les Illes Balears.

Tema 66.- El personal al servei de les corporacions locals: classes i régim juridic. La
funcié publica local: classes de funcionaris locals. Els instruments d’organitzaci6é del
personal. Els instruments reguladors dels recursos humans: 1’oferta d’ocupacio, els
plans d’ocupaci6 i altres sistemes de racionalitzacié.

Tema 67.- Drets, deures i situacions administratives. Drets econdmics i Seguretat
Social. Régim d’incompatibilitats.
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Tema 68.- Responsabilitat penal dels funcionaris publics: els delictes comesos per
funcionaris publics.

Tema 69.- Ambit d’aplicacié: Introduccié. La Llei 38/2003 de 17 de novembre, general
de subvencions i el seu desenvolupament reglamentari. Concepte de subvenci6. Ambit
d’aplicacié subjectiu. Régim juridic de les subvencions. Responsabilitat financera
derivada de la gestié de fons procedents de la Unié Europea. La Junta Consultiva de
Subvencions.

Tema 70.- Planificacié estrategica de subvencions. Antecedents i fonaments de la
planificacié estratégica de subvencions. Aspectes generales dels plans estratégics de
subvencions. Ambit objectiu, subjectiu i temporal dels plans estratéglcs de subvencions.
Contingut dels plans estratégics de subvencions. Seguiment i avaluacié dels plans
estratégics de subvencions. Efectes derivats de I’incompliment dels mateixos.

Tema 71.- Elements subjectius de la relacié subvencional. Organs competents per a la
concessio de subvencions. Beneficiaris. Entitats col-laboradores.

Tema 72.- Requisits objectius de les subvencions. Principis generals de gestié de
subvencions. Requisits per a I’atorgament de les subvencions. Contingut de les bases
reguladores de la concessi6 de subvencions. Obligacions de publicitat de les
subvencions concedides. Finangament de les activitats subvencionades.

Tema 73.- Base de dades nacional de subvencions. Antecedents i fonaments juridics.
Ambit de la base nacional de subvencions. Contingut de la informacié a subministrar.
Subministrament d’informacié i accés a la base de dades nacional de subvencions.
Administraci6 i custodia de la base. Responsabilitat per incompliment de 1’obligacié de
subministrament d’informacié. Limits de la cessi6 de dades.

Tema 74.- Reégim de garanties. El marc legal. Subjectes obligats a constituir garantia.
Suposits en els que les bases reguladores poden exigir la prestacié de garantia.

Tema 75.- El procediment de concessié de subvencions. Introduccié. Formes de
concessi6 de la subvencid. Caracters generals dels procediments de concessi.
Tramitaci6 del procediment de concessié en régim de concurréncia competitiva.

Tema 76- Procediment d’execuci6 pressupostaria. Execucié per I’administracié de
I’acord de concessid. El reconeixement de 1’obligaci6. El pagament: modalitats. Pérdua
del dret de cobrament. Retencié de pagament. Devolucié a iniciativa del perceptor.
Tema 77.- Gestid i justificacid6 de las subvenciones publiques. Introduccid.
Subcontractacié de les activitats subvencionades pels beneficiaris. Justificacié de la
subvencié: normes comunes. Modalitats o formes de justificaci6. Despeses
subvencionables.

Tema 78.- Procediment de la subvencié publica. Abast. Comprovacié de I’adequada
justificaci6 de la subvencié. Comprovacié de la realitzacié de I’activitat i del
compliment de la finalitat que determinen la concessié i gaudi de la subvencid. Efectes
de les alteracions de las condicions de la subvencié en la comprovacié de la subvencid.
Comprovacié de valors. Taxacid pericial contradictoria.

Tema 79.- Aspectes materials del reintegrament de subvencions. Introducci6. La
devolucié per invalidesa de la resolucié de concessi6. El reintegrament per
incompliment de les seves obligacions pel beneficiari
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Tema 80.- Aspectes procedimentals del reintegrament de subvencions. Fases i
procediments de reintegrament. Procediments per declarar la invalidesa de la resolucid.
Procediment de reintegrament per les causes de I’art. 37 LGS. Fase recaptatoria del dret
de reintegrament.

Tema 81.- Control financer (I). El control de la despesa subvencional dins del sistema
espanyol de control de I’activitat financera. Control sobre la administracié concedent a
carrec de les intervencions. Control financer de subvencions respecte dels beneficiaris i
entitats col-laboradores.

Tema 82.- Control financer (II): procediment i Tribunal de comptes. Naturalesa del
procediment del control financer. Pla d’auditories. Fases del procediment.
Documentaci6 de les actuacions. Efectes dels informes de control financer: el
reintegrament a proposta de la intervencid. Control financer d’ajudes i subvencions
finangades amb carrec a fons comunitaris. Control extern de les subvencions.

Tema 83.- Les infraccions en matéria de subvencions. Concepte i elements. Subjectes
infractors i responsables. Classes d’infraccions. Concurréncia d’infraccions
administratives i penals.

Tema 84.- Sancions en materia de subvencions. Consideracions generals. Classes de
sanciones. Graduacié de les sancions. Procediment sancionador. Extincié de les
sancions. El delicte de frau de subvencions.

Tema 8S5.- Teoria general de les fonts del Dret. Concepte i classes. Examen de 1’article
1 del Codi Civil. La Llei: Requisits i classes. El costum i els usos juridics. Els principis
generals del Dret. La Jurisprudéncia. Interpretaci6 i aplicacié de les normes civils.
L’equitat. Las llacunes de la llei i I'analogia.

Tema 86.- Efectes essencials de les normes: Inexcusabilitat i excusabilitat del seu
compliment; I’error de dret. La nul‘litat com a sancié general. El frau de llei: Requisits i
efectes. La for¢a obligatoria de la Llei en ordre al temps. La irretroactivitat de la Llei.
La derogacié de la Llei.

Tema 87.- Les persones juridiques: la seva naturalesa i classes. Constituci6, capacitat,
representaci6, domicili, nacionalitat, veinatge i extincié de les persones juridiques.
Tema 88.- Associacions: el seu régim legal vigent. Fundacions: el seu régim legal
vigent.

Tema 89.- El contracte: el seu concepte. Sistemes de contractacié. El principi de
’autonomia de la voluntat i les seves limitacions. Contractes normatius i contractes
d’adhesié. Las condicions generals de la contractacié: Drets dels consumidors. Classes
de contractes.

Tema 90.- Elements del contracte. Generacid, perfeccié i consumacié del contracte.
Efectes generals del contracte. Ineficacia dels contractes. Inexisténcia, nul-litat i
anul-labilitat: les seves causes i efectes. La confirmacié dels contractes.

Tema 91.- Els drets reals: Concepte, naturalesa, classes. Constitucié i adquisicié dels
drets reals.

Tema 92.- El dret de propietat. El domini: elements, contingut i classes. Accions que
protegeixen la propietat. Les maneres d’adquirir la propietat. Teoria del titol i la manera.
La tradicié. La possessid.
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Tema 93.- L’usdefruit. Concepte i classes. Constitucid, contingut, transmissibilitat i
extincio. Els drets d’us i habitacio.

Tema 94.- El dret real de servitud. Classificacié. Constitucié. Contingut. Extincid. Les
servituds legals: estudi de les mateixes.

Tema 95.- Els drets reals de garantia. La peca. La hipoteca. Hipoteques legals. Extincié
de la hipoteca.

Tema 96.- Concordanca entre el Registre i la realitat juridica. Obertura del foli registral:
La immatriculacié de finques. Concepte i naturalesa.

Tema 97.- Els medis immatriculadors. L’expedient de domini i les seves distintes
finalitats. El titol public d'adquisicié; examen de ’article 205 de la Llei. Les
certificacions de domini com a medi immatriculador.

Tema 98.- La legislacié mercantil. Les societats mercantils en general i les seves
classes. El comerciant individual: concepte, capacitat, incapacitat i prohibicions.

Tema 99.- La legislaci6 laboral. El contracte de treball. Concepte, classes i modalitats.
Tema 100.- Modificacid, suspensié i extincié de la relacié laboral. Drets i deures dels
treballadors.

Tema 101.- Els convenis col-lectius. El dret de vaga i el seu exercici. La representacid
legal dels treballadors: El comité d'empresa i la junta de personal.

Tema 102.- La Seguretat Social. Entitats gestores i serveis comuns. Reégim general i
régims especials. Accid protectora del régim general.

ANNEX II
Model d’instancia
OIS 0 A N SN RN A GRS S SRR SS54 , amb
DNI NUMETO ..cceeeeeiviririeieciinreeecerrnreeeesssrsescsssesas i domicili a efectes de notificacions i
ESRIVRICA0INNS 6 [IOCRIIEL) ummsmmumsimmrsasrs s SRR vs , carrer
..................................................................................................................... nam.
............................. CPnnisinn BB ismimnmmmmeniies  00TIO0, Clpctidnic
EXPOS
L Que he tengut coneixement de la convocatoria del concurs

oposicid per a la creacié d’un borsa de llicenciats/des en dret per
cobrir, amb caracter interi o temporal, les possibles necessitats de
provisi6 de places i llocs de feina d’assessoria juridica, de I’escala
d’administracié especial, amb caracter de funcionari/a interi/na de
I’ Ajuntament de Santanyi.

i 0 Que estic en possessié de totes i cada una de les condicions
exigides, i que adjunt a aquesta sol'licitud els documents de la



AJUNTAMENT DE SANTANYiI
Tel. 971653002 / fax 971163007
Plaga Major, 12

07650 Santanyi - llles Balears

base quarta de la convocatdria i els justificants originals o
degudament confrontats dels mérits que vull fer valer a la fase de
concurs.

II1. Que en relaci6 al requisit de coneixement de la llengua catalana:
- SI/NO present certificat acreditatiu
- SI/NO sol'licit la realitzaci6 de la prova especifica de nivell

Per tot I’exposat,

SOL-LICIT:

Esser admés/a al corresponent procés selectiu.
SAREEVE, i A8 cisivmniisiaramie de 2014

(Signatura de la persona interessada)

BATLIA DE L’AJUNTAMENT DE SANTANYT

Santanyi, 21 de marg de 2014
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